Fiche de poste
	1. Identification du poste :

	Titre du poste :
	Responsable base de données

	Direction
	Direction Inter Régionale

	Superviseur immédiat
	Directeur Inter Régional / Chef d’Antenne

	2. Sommaire du profil du poste

	Placé sous l’autorité hiérarchique du Directeur interrégional /Chef d’Antenne, le titulaire du poste assiste ce dernier à l'exploitation de la base de donnée du FID au niveau de la Direction Interrégionale ainsi qu'à l’élaboration, la mise en œuvre et la maintenance de système d’information. 


	3. Description spécifique des activités principales

	Assurer la disponibilité et l’intégrité des bases de données 
· Assurer le bon fonctionnement, la disponibilité et l’exploitation des bases de données,
· Assurer la qualité et l'intégrité des bases de données utilisées et fournies par la Direction Inter Régional, 
· Participer à la définition, test et validation des états préprogrammés dans le SI,
Assurer la consolidation des bases de données
· Consolider les bases de données périodiques au niveau de la Direction Inter Régional,
· Consolider les états de sorties d’informations tirés de l’exploitation du système d’information,
· Tenir à jour la base de données des partenaires techniques du FID au niveau de la Direction Inter Régional,
· Sortir les analyses et états suivant les besoins, 
Participer à la maintenance et au développement des systèmes d’information
· Participer à la résolution des problèmes rencontrés dans la mise en œuvre efficace du système d’information de la Direction Inter Régional,
· Apporter toutes les solutions aux problèmes rencontrés ainsi que les propositions d’amélioration dans la mise en œuvre efficace du SI au niveau de la Direction Inter Régional,
· Proposer toutes les mesures pour améliorer le système de gestion de la base de données.



	4.  Profil de l’emploi : 

	Qualifications et expériences minimales requises :

	Éducation et niveau de formation : 
	Ingénieur ou Master II en Informatique, en mathématiques, statistiques, économie

	Spécialités recherchées :
	· Compétence en gestion de base de données
· Maîtrise d'un outil informatique de traitement de données et d'un tableur
· Maitrise du langage SQL
· Pratique du langage PHP est un atout
· Expérience dans le traitement des bases de données dans un projet de développement est un atout
· Capacité rédactionnelle 


	Expérience dans les spécialités recherchées :

	[bookmark: _GoBack]3 ans et +

	Connaissances acquises ou à acquérir

	
· PAD
· Rapports d’évaluation et/ou d’audit internes et  externes 
· Manuels de procédures du FID. 
· Connaissance de l'organisation (mission, structure).
· Création et développement de site web


	
· Techniques de résolution de problèmes.
· Processus d’élaboration du PTA
· Connaissance des logiciels en possession du FID
· Maîtrise parfaite de l’informatique.



	Habiletés

· Analyse / synthèse
· Créativité
· Esprit de contrôle
· Esprit d’équipe
· Jugement/discernement

	Attitudes/valeurs

· Courtoisie/Diplomatie
· Ponctualité dans le travail
· Rigueur
· Discrétion/confidentialité
· Efficacité/Efficience





















