Fiche de poste

1. Identification du poste :

Titre du poste : Ingénieur développeur
Direction Direction Programmation, Suivi évaluation — Systeme d'Information
Superviseur immediat Chef de ServiceTransformation Digitale

2. Sommaire du profil du poste

Placé sous I’autorité hiérarchique Chef de Service Transformation Digitale, I’ingénieur développeur
informatique participe a I’¢laboration, a la mise en ceuvre et la maintenance de systéme d’information
pour la gestion de I’ensemble des activités du FID. Il est responsable de la maintenance et du
développement du systéme d’information mobile/web du FID.

3. Description spécifique des activités principales

Conception du systéme d’information
o Définir des solutions techniques en fonction des besoins du projet ;

o Adapter et faire évoluer le systeme actuel aux différentes plateformes ;

e Analyser et comprendre par toute méthode possible les logiciels du systéme d’information du
FID développé par des tierces parties ;

Développement et maintenance du systéme d’information

« Maintenir, développer les applications mobiles ;

o Développer et maintenir les logiciels et applications nécessaires.

« Etablir des documents sur le développement et Iutilisation du systéme.

e Apporter des solutions vis-a-vis des principales problématiques rencontrées dans 1’exploitation
du Systéme d’Information

e Améliorer le design et I’ergonomie du systéme pour une bonne interaction avec les
utilisateurs ;

Assistance aux utilisateurs
« Former les utilisateurs pour tous les nouvelles fonctionnalités ou/et nouvelle application ;

o Assister les services utilisateurs (niveaux centraux et régionaux) dans 1’exploitation du Systéme
d’Information




4. Profil de Pemploi :

Qualifications et expériences minimales requises :

Education et niveau de formation :

Master ou ingénieur en informatique ou
électronique ou télécommunication ou
mathématique ou équivalent

Spécialités recherchées :

e Ayant au moins trois (03) ans d’expérience en
développement d’application informatique ;

e Une expérience au sein d’un projet de
développement serait un atout ;

o Compétences dans les technologies mobiles,
numériques et ses dérives ;

« Compétences dans le développement
d’application mobile (Android, I0S, ... etc) ;

o Bonne maitrise du design et de 1’ergonomie web
et/ou application mobile (CSS, HTMLS, ...etc) ;

e Bonne maitrise de la technologie web ;

o Bonne connaissance du développement web

(Javascript, Framework Js : Jquery, Angular JS,..)

en particulier le langage PHP avec son
framework codeigniter.

Expérience dans les spécialités recherchées :

03 ans et plus

Connaissances acquises ou & acquérir

 PAD

» Rapports d’évaluation et/ou d’audit internes et
externes

« Manuels de procédures du FID.

» Connaissance de [l'organisation
structure).

 Création et développement de site web

(mission,

Techniques de résolution de problemes.

Techniques de conception et de développement d’application

Connaissance des logiciels en possession du FID
Maitrise parfaite de I’informatique.

Habiletés

*  Analyse / synthése

«  Créativité

»  Esprit de contrdle

*  Esprit d’équipe

» Jugement/discernement

Attitudes/valeurs

*  Courtoisie/Diplomatie

e Ponctualité dans le travail
* Rigueur

* Discrétion/confidentialité
»  Efficacité/Efficience







