
Termes de références  
 

1. Identification du poste : 

Titre du poste : Ingénieur des activités de réponse aux crises  

Direction : Direction Inter Régionale ou Antenne 

Superviseur immédiat : Chef de Service des Opérations et Environnement 

2. Sommaire du profil du poste 

L’Ingénieur des activités de réponses aux crises, plutôt homme/femme de terrain, contribue à la gestion opérationnelle des 

activités techniques des microprojets   réhabilitation/reconstruction depuis leur initiation jusqu’à la clôture. 

 

Il/elle est placé(e) sous la hiérarchie du Chef de Service des Opérations et Environnement ou du Chef d’Antenne. 

 

Il/elle est placé(e) sous la supervision de la Direction en charge des réponses aux crises, qui, par l’intermédiaire de la 

Direction Générale, pourra éventuellement conduire à l’affectation de l’Ingénieur à d’autres taches et/ou à d’autres 

régions, en cas de besoin, particulièrement pendant les temps creux.  

 

Il/elle peut également être affecté(e) à tout moment vers d’autre direction/antenne touchée par des catastrophes naturelles.  

3. Objectifs 

Assurer la mise en œuvre de portefeuille des activités réhabilitation/reconstruction d’infrastructures communautaires de 

base dans les règles de l’art et dans le respect des normes en vigueur (gestion des risques environnementaux et sociaux ainsi 

que les normes anticyclonique) 

Appuyer le Socio-organisateur sur les évaluations techniques des activités Argent Contre Travail (ACT) et montage des 

MPP y afférents. 

Assurer la conformité des activités par rapport aux manuels en vigueurs. 

Terminer les activités dans les temps impartis. 

Assurer que le système d’information soit renseigné par les données techniques mises à jour des activités. 

Prévention de la dégradation des situations litigieuses et de tout préjudice au FID 

4 . Période de prestation et type de contrat 

Le contrat de l’Ingénieur des activités de réponses aux crises sera de type « au temps passé » et durera 1 an renouvelable. 

5. Description spécifique des activités principales 

Préparation 

✓ Assurer l’évaluation technique et financière des microprojets sur la base des plans types et des 

documents types et de la réalité sur terrain 

✓ Etablir les Mémoires de Préparation des microprojets 

✓ Contribuer à l’élaboration des documents utiles au recrutement des prestataires (BE, MPE) 

✓ Participer au processus de sélection des partenaires  

✓ Préparer et instruire les dossiers nécessitant la non objection des décideurs  
 

Etudes  

✓ Approuver les études relatives au microprojet (Mémoire Technique (MT), Avant-Projet Sommaire 

(APS) et Avant-Projet Détaillé (APD))  

✓ Veiller au respect du budget alloué aux activités réhabilitation/reconstruction  
 

Travaux 

✓ Superviser et contrôler les travaux en cours  

✓ Mobiliser et sensibiliser les structures des bénéficiaires pour l’implémentation des projets 
d’infrastructures  

✓ Apporter l’expertise technique requise pour les microprojets  



✓ Résoudre les problèmes techniques et sociaux qui peuvent avoir un impact négatif sur la mise en 

œuvre des microprojets   

✓ Contrôler sur le terrain l'exécution des contrats/marchés des partenaires (méthodologie, personnel, 

délai, planning, approvisionnement, relation avec les bénéficiaires, comportement, ...) 

✓ Contrôler la qualité de la prestation des partenaires, la qualité des travaux exécutés  

✓ Vérifier la réalisation des mesures environnementales et sociales  

✓ Recueillir les plaintes et les résoudre sur place si possible ou assurer leur transmission au FID (avec 
les pièces justificatives pour les cas spéciaux)  

✓ Réceptionner provisoirement et définitivement les travaux. 

✓ Effectuer le classement et archivage des documents 
 

Planification et Suivi-Evaluation des activités 

✓ Participer à l’élaboration du PTB de la Direction Inter Régionale ou de l’Antenne 

✓ Etablir les documents nécessaires à la mise en œuvre et au suivi des activités ainsi que les rapports  

✓ Participer aux diverses réunions (Internes et externes) relevant de son domaine 

✓ En collaboration avec le Responsable Suivi Evaluation, fournir et mettre à jour les données techniques 

nécessaires devant renseigner le système d’information de la Direction Inter Régionale ou Antenne 

✓ Tenir des tableaux de bord pour suivre l’avancement des activités 
✓ Tenir à jour tous les dossiers des projets relevant de sa responsabilité depuis l’initiation jusqu’à la 

clôture (réception définitive) et en assurer le classement et l’archivage 

✓ Contribuer à la mise en œuvre des recommandations des auditeurs ou des vérificateurs des bailleurs 

de fonds 

 

Gestion des contrats des partenaires  

✓ Gérer les Contrats des Bureaux d’Etudes, des Entreprises et des fournisseurs locaux : tous problèmes 

techniques et litiges, résiliation, reprise, travaux supplémentaires, avenant 

✓ Participer aux activités de renforcement des capacités ou de prise en main des partenaires  

• Vérifier et approuver les « services faits » des factures ou attachements  des partenaires  

6. Condition de travail 

✓ Le consultant a le statut de personnel interne du FID  
✓ Le consultant sera mis en connaissance du Manuel de Procédures des Réponses aux Crises  
✓ Le supérieur hiérarchique du consultant (CSOE) effectuera l’encadrement et la formation du consultant sur 

les programmes du FID et l’ensemble des tâches constituant ses responsabilités et lui fournira tous les 
documents et outils nécessaires à l’accomplissement de ses tâches.  

✓ Le FID fournira au consultant INGENIEUR : 
o Un bureau de travail 
o Un ordinateur portable 
o D’autres équipements informatiques si nécessaires 
o Des fournitures de bureau 

✓ Le FID assurera le paiement mensuel des rémunérations du consultant conformément à son contrat avec 
le FID. 

✓ Le consultant recevra des indemnités de mission lors de ses descentes sur le terrain, conformément aux 
procédures applicables au sein du FID. 

Le consultant signera le code de conduite appliqué au sein du FID 

 

7.  Profil de l’emploi :  

Qualifications et expériences minimales requises : 

 



Éducation et niveau de formation :  Master II ou Ingénieur en Génie Civil 

 

 

Spécialités recherchées: 

• Ayant au moins UNE ANNEE d’expérience 

réussie en évaluation, supervision ou mise en 

œuvre opérationnelle d’activités 

réhabilitation/reconstruction des infrastructures 

communautaires de base.  

• Ayant une expérience en participation sur les 

procédures de la passation de marchés  

• Bonne capacité d’analyse  

• Aptitude à faire de fréquents déplacements  

• Bonne capacité rédactionnelle en français  

• Avoir un esprit créatif, esprit de leader, 

d’organisation, de planification 

Expérience dans les spécialités recherchées: 3 ans et + 

8.Aspects de conflits d’intérêt 

 

✓ Le Consultant INGENIEUR chargé des activités de réponses aux crises ne se livrera pas, de façon directe 
ou indirecte, à des activités économiques ou professionnelles qui pourraient être en conflit avec les 
activités accomplies au titre de son contrat avec le FID. 

✓ Les documents et informations utilisés dans le cadre de cette mission sont les propriétés de projet et 
de FID et ne peuvent être divulguées ou partagés à d’autres entités sans le consentement du FID. 

✓ Les documents et informations partagés ne peuvent être utilisés à des fins autres que dans le cadre de 
cette mission. 

✓ Toutes fraudes, malversations, corruptions perpétrées par le consultant INGENIEUR chargé des activités 
réhabilitation/reconstruction entraineront la rupture de son contrat avec le FID. 

✓ Si le consultant INGENIEUR a un lien direct/indirect avec un ou plusieurs personnels de FID, il/elle a 
l’obligation de le signaler pendant la négociation de son contrat. 

9. Relations fonctionnelles 

 

Socio organisateur Poste crises et autres services rattachés à la Direction Inter Régionale/Antenne 

10. Critères de performance 

 

✓ Qualité des documents des activités (respect canevas, contenus, …) 
✓ Qualité de suivi et supervision des activités sur le terrain 
✓ Délai de traitement des dossiers (livrables, rapports, …) et factures/attachements des partenaires 
✓ Classement et archivage des dossiers 
✓ Innovation et résolution de problèmes 
✓ compétences solides telles que la gestion des contrats des partenaires  
✓ Tenue et mise à jour des TBD, bases de données, MIS, … 
✓ Bonne appréciation sur le respect des procédures lors des audits internes et externes 
✓ Délai de résolution des cas litigieux avec les partenaires 

Connaissances acquises ou à acquérir : 



 

• PAD 

• Rapports d’évaluation et/ou d’audit internes et 

externes  

• Aides mémoire de la banque mondiale 

• Manuels de procédures opérationnelles du FID.  

• Directives environnementales de la banque 

mondiale 

• Directives des passations de marchés de la 

banque mondiale 

 

 

 

 

• Techniques de résolution de problèmes. 

• Techniques de communication. 

• Processus d’élaboration du PT 

• Exigences en matière de rapports. 

• Connaissance des logiciels, Excel, et Word. 

 

Habiletés 

 
Communication orale 

Esprit d’équipe 

Esprit d'initiative 

Esprit d'organisation 

Leadership / capacité à mobiliser 

Proactivité et réactivité 

Capacité d’analyse 

Attitudes/valeurs 

 
Communications et écoute  

Respect du client/patience 

Sens des responsabilités 

Courtoisie/Diplomatie 

Disponibilité 

 

 

 


